ACUERDO C.G.-016/2019

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN, POR EL QUE SE APRUEBA EL MANUAL
DE IMAGEN INSTITUCIONAL DE ESTE ORGANO ELECTORAL

GLOSARIO

CPEUM: Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos.

CPEY: Constitucién Politica del Estado de Yucatan.

INE: Instituto Nacional Electoral.

INSTITUTO: Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.
LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

. LIPEEY: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatan.

RI: Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

ANTECEDENTES

I.- El veinte de junio del afio dos mil catorce, fue publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado
de Yucatan, el Decreto 195/2014 por el que se modifica la Constitucién del Estado en Materia
Electoral.

Il.- El treinta y uno de mayo del afio dos mil diecisiete, fue publicado en el Diario Oficial del Gobierno
del Estado de Yucatan, el Decreto 490/2017, por el que se modifica la LIPEEY, la LPPPEY y la Ley
del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral del Estado de Yucatéan.

lll.- El Acuerdo C.G.-001-2014 de fecha catorce de julio del afio dos mil catorce, aprobado por el
Consejo General de este Instituto y por el cual se aprueban las siglas y el logo oficial del Instituto, en
virtud de las reformas electorales.

IV.- El ocho de octubre del afio dos mil catorce, mediante Acuerdo C.G.-013-2014, se creo e integré
la Comisiéon de Comunicacion y Vinculacion del Instituto; cuya integracién y denominacion a
“Comision de Comunicacion Social” fue modificada el trece de octubre del afio dos mil diecisiete,
mediante Acuerdo C.G-164/2017.

numerales 3, 10 y 11 del apartado C de la citada base; asi como los numerales 1 y 2 del articulo 98
de la LGIPE, y los articulos 16, Apartado E y 75 Bis, ambos de la CPEY, ademas del articulo 104 de
la LIPEEY , que sefalan, de manera general, que la organizacion de las elecciones es una funcién
estatal que se realiza a través del INE y de los organismos publicos locales, en los términos de las
citadas Constituciones, que los Organismos Publicos Locales estan dotados de personalidad juridica
y patrimonio propios. Gozaran de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, en los términos previstos en la Constitucion, esta Ley, las constituciones y leyes locales.
Seran profesionales en su desempefio. Se regiran por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

FUNDAMENTO LEGAL
1.- Que el primer péarrafo, de la Base V del articulo 41 de la CPEUM en concordancia con los

Los Organismos Publicos Locales son autoridad en la materia electoral, en los términos que establece
la Constitucion, esa Ley y las leyes locales correspondientes.

2.- Que el articulo 4 de la LIPEEY, establece que la aplicacién de las normas de dicha Ley
corresponde, en sus respectivos ambitos de competencia: al Instituto, al Tribunal y al Congreso; y
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que la interpretacion de esta Ley se hara conforme a los criterios gramatical, sistematico y funcional.
A falta de disposicion expresa, se aplicaran los principios generales del derecho con base en lo
dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 14 de la Constitucion Federal.

3.- Que el articulo 106 de la LIPEEY sefiala que son fines del Instituto:
I. Contribuir al desarrollo de la vida democrética;
Il. Promover, fomentar, preservar y fortalecer el régimen de partidos politicos en el Estado;
lll. Asegurar a los ciudadanos el goce y ejercicio de sus derechos politico-electorales y vigilar el
cumplimiento de sus deberes de esta naturaleza;
IV. Coadyuvar con los poderes publicos estatales, para garantizar a los ciudadanos el acceso a los
mecanismos de participacion directa, en el proceso de toma de decisiones politicas;
V. Fomentar, difundir y fortalecer la cultura civica y politico-electoral, sustentada en el estado de
derecho democrético;
VI. Garantizar la celebracion periédica y pacifica de elecciones, para renovar a los Poderes Ejecutivo,
Legislativo, y a los Ayuntamientos;
VII. Velar por el secreto, libertad, universalidad, autenticidad, igualdad y eficacia del sufragio, y
VIIl. Promover que los ciudadanos participen en las elecciones y coadyuvar a la difusion de la cultura
democrética.

4.- Que el articulo 109 de la LIPEEY sefala los 6rganos centrales del Instituto, siendo el Consejo
General y la Junta General Ejecutiva; y que de acuerdo al articulo 110 de la misma Ley, el Consejo
General es el érgano superior de direccion, responsable del cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y reglamentarias en materia electoral y de la observancia de los principios dispuestos
en esta Ley, para todas las actividades del Instituto; mismo que en las fracciones I, 11, VII, XIV, XLI,
XLVIIl'y LXI del articulo 123 de la LIPEEY, sefiala que entre las atribuciones y obligaciones que tiene,
estan las siguientes: Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y las demas leyes
aplicables; Aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en
ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Federal, las leyes generales de la materia,
la Constitucion, esta Ley, y las demas que le establezca el Instituto Nacional Electoral: Dictar los
reglamentos, lineamientos y acuerdos necesarios para hacer efectivas sus atribuciones y las
disposiciones de esta Ley; Vigilar la debida integracion, instalacién y adecuado funcionamiento de
los érganos del Instituto; Aprobar los reglamentos interiores necesarios para el buen funcionamiento
del Instituto; Expedir el Reglamento Interior del Instituto, el Estatuto del Personal Administrativo, asi
como los reglamentos, necesarios para el buen funcionamiento del Instituto y sus érganos; y las
demas que le confieran la Constitucion Politica del Estado, esta ley y las demas aplicables.

Lo anterior en concordancia con las fracciones |, Il y XVII del R/ que sefialan que para el cumplimiento
de sus atribuciones corresponde al Consejo: aprobar las Politicas y Programas Generales del
Instituto; vigilar las actividades, integracion, instalacion y el adecuado funcionamiento de los 6rganos
del Instituto en funcion de las politicas y programas aprobados; asi como las demas que le confieran
la Ley Electoral y otras disposiciones aplicables.

5.- Que el articulo 4 del Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General
de este Instituto sefiala que las Comisiones son instancias colegiadas encargadas de estudiar,
examinar, opinar, deliberar, proponer y dictaminar en los asuntos relacionados con las atribuciones
del Consejo General y las propias.

6.- Que el articulo 10 del Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General
de este Instituto, sefiala en el apartado de funciones de la COMISION DE COMUNICACION SOCIAL,
que tendra de manera enunciativa, mas no limitativa las obligaciones y atribuciones siguientes:

1. Promover el fortalecimiento de la imagen e identidad institucional.

2. Supervisar la difusion y publicaciones del Instituto en medios impresos y electrénicos.

3. Vigilar que el Instituto solicite en tiempo y forma al Instituto Nacional Electoral los tiempos en radio y televisién
a los cuales tiene derecho como Autoridad Electoral.
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4. Promover el manejo proactivo y profesional en la comunicacioén con los diversos sectores sociales y medios
de comunicaciéon masiva.

5. Supervisar el cumplimiento del Programa de Comunicacién Social del Instituto y la difusion de los programas
Institucionales.

6. Supervisar la implementacion de estrategias de vinculacién con diversos actores sociales que contribuyan al
fortalecimiento de las funciones del Instituto.

7. Promover un manejo infegral, eficaz y eficiente de la comunicacién al interior del Instituto.

8. Presentar al Consejo General el informe Anual de actividades de la comisién.

9. Fijar sus procedimientos y normas de trabajo.

10. Las demas que les confiera la normatividad aplicable en la materia y el Consejo General.

CONSIDERANDO

1.- El Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana de Yucatan es un organismo auténomo de
caracter permanente, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, depositario de la
autoridad electoral, responsable del ejercicio de la funcién estatal de organizar las elecciones locales
con la participacion de los partidos politicos y de la ciudadania; cuyo origen surge en el marco de la
reforma politico-electoral publicada en el Diario Oficial de la Federacién el diez de febrero del afio
dos mil catorce asi como en el Decreto 198 del veintiocho de junio del citado afio, publicado en el
Diario Oficial del Gobierno del Estado.

Por lo anterior, el catorce de julio del afio dos mil catorce mediante Acuerdo C.G.-001-2014, se
aprobaron las siglas y el logotipo oficial del Instituto.

2.- Que para lograr tener una imagen institucional consolidada que garantice que la ciudadania
identifique a nuestro Instituto como un o6rgano formal y correctamente estructurado, se elaboréd un
proyecto de Manual de Imagen Institucional que apoya la generacién de recursos graficos con una
serie de reglas e instrucciones que abonan a la correcta representacion de marca para seguir los
mismos lineamientos y tener una linea gréfica y editorial coherente y uniforme.

Su elaboracion estuvo a coordinada por la Oficina de Comunicacion Social y Logistica y la Direccion
de Tecnologias de la Informacion de este Instituto.

3.- Se tiene como objeto del citado Manual, el establecer la identidad institucional de este 6rgano
electoral mediante criterios linglisticos y graficos que permitan que toda la estructura administrativa
aplique un unico parametro para la emisién de productos y estrategias dirigidas a las y los ciudadanos
de la entidad, contribuyendo de esta manera a consolidarnos como un organismo solido que
contribuye a la vida democratica.

Y cuyos objetivos especificos son:

o Definir la aplicacion del logotipo y sus elementos gréaficos en diversas plataformas.

o Consolidar el uso correcto de colores en sus recursos gréaficos y la combinacién de los mismos.
e Definir la tipografia que se utilizaré en diversos recursos gréaficos y visuales.

o Plantear la aplicacion grafica en redes sociales de acuerdo a sus contenidos.

o Definir los recursos graficos utilizados en diversos membretes.

o Definir las limitaciones de aplicacion de los recursos gréficos.

4.- Que la Comision de Comunicacién Social a llevo a cabo una sesion el jueves dieciocho de julio
del afio en curso, en la cual aprobé el Dictamen relativo al proyecto de Manual de Imagen Institucional
de este 6rgano electoral.

5.- Que mediante Oficio CCS 036/2019 de fecha seis de agosto del afio en curso dirigido a la Mtra.
Maria de Lourdes Rosas Moya, Consejera Presidente de este Consejo General; suscrito por la Licda.
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Maria del Mar Trejo Pérez, Consejera Electoral y Presidenta de la Comision de Comunicacién Social,
por la cual le turna el Dictamen relativo al proyecto de Manual de Imagen Institucional de este 6rgano
electoral, mismo que fuera aprobado en sesion de la citada Comision realizada el dieciocho de julio
del afio en curso, para los efectos de que se distribuya entre los demas miembros del Consejo
General y a su vez, se ponga a la consideracion de los mismos en sesion del propio 6rganc general.

6.- En razon de todo lo expuesto, el Consejo General considera necesaria la aprobacién del Manual
de Imagen Institucional de este drgano electoral, a efecto de establecer la identidad institucional de
este organo electoral mediante criterios lingliisticos y graficos que permitan que toda la estructura
administrativa aplique un (nico parametro para la emisién de productos y estrategias dirigidas a las
y los ciudadanos de la entidad, contribuyendo de esta manera a consolidarnos como un organismo
solido que contribuye a la vida democratica, tomando como suyas las consideraciones vertidas en el
Dictamen relativo al Proyecto de Manual de Imagen Institucional que fuera aprobado por la Comision
de Comunicacién Social en sesion de fecha dieciocho de julio del afio en curso.

Y por todo lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, el Consejo General de este
Instituto, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Manual de Imagen Institucional del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, mismo que se adjunta al presente Acuerdo formando parte integral del
mismo.

SEGUNDO. Remitase copia del presente Acuerdo, por medio electrénico, a las y los integrantes del
Consejo General en términos del articulo 22 parrafo 1, del Reglamento de Sesiones de los Consejos
del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan.

TERCERO. Remitase copia del presente Acuerdo al Organo Interno de Control de este Instituto.

CUARTO. Remitase copia del presente Acuerdo a las y los integrantes de la Junta General Ejecutiva,
para su debido conocimiento y cumplimiento en el &mbito de sus respectivas atribuciones.

QUINTO. Remitase copia del presente Acuerdo a la Comision de Comunicacion Social de este
Instituto, para su conocimiento y difusién a nivel institucional.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en los Estrados del Instituto y en el portal institucional de
internet www.iepac.mx, para su difusion.

Este Acuerdo fue aprobado en Sesion Ordinaria del Consejo General celebrada el dia veintidos
de agosto de dos mil diecinueve, por unanimidad de votos de los C.C. Consejeros y las Consejeras
Electorales, Licenciado José Antonio Gabriel Martinez Magafia, Maestro Antonio Ignacio Matute
Gonzalez, Doctor Jorge Miguel Valladares Sanchez, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente,
Maestra Maria del Mar Trejo Pérez, Licenciado Jorge Antonio Vallejo Buenfil y la Consejera
Presidente, Maestra Maria de Lourdes Rosas Moya.

Vi

MTRO. HIDALG/OX AND® VICTORIA MALDONADO
SECRETARIG@ EJECUTIVO

MTRA. MARIA DE LOURDES R
CONSEJERA PRESIDENTE
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Manual de Imagen Institucional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana (IEPAC)
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Introduccion

El Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatén es un organismo auténomo de
caracter permanente, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, depositario de la
autoridad electoral, responsable del ejercicio de la funcidn estatal de organizar las elecciones
locales con la participacion de los partidos politicos y de la ciudadania.

Nuestro origen surge en el marco de la reforma politico-electoral publicada el 10 de febrero del
2014 en el Diario Oficial de la Federacion aprobada por el Honorable Congreso de la Union, por
la cual se modificd la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Derivada de esta reforma el 28 de junio de 2014 se publicé el Decreto 198 en el Diario Oficial del
Estado de Yucatan, mediante el cual el H. Congreso del Estado de Yucatan expidio la nueva Ley
de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatdn, que modific la
denominacion del Instituto de Procedimientos Electorales y Participacion Ciudadana del Estado
de Yucatan (IPEPAC), para dar paso al hoy Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Yucatan.

Como IEPAC nuestra Mision es fortalecer a la democracia organizando los procesos electorales y
de participacion ciudadana de manera transparente y efectiva, para que las y los ciudadanos
tengan plena confianza en la eleccion de sus gobernantes.

Para lograrlo es necesario tener una imagen institucional consolidada que garantice que la
ciudadania nos identifique con un érgano formal y correctamente estructurado.

El presente Manual de Imagen Institucional apoya a la generacion de recursos graficos con una
serie de reglas e instrucciones que abonan a la correcta representacion de marca para seguir los
mismos lineamientos, y tener una linea grafica y editorial, coherente y uniforme.

Su elaboracién estuvo a cargo de la empresa Kobler Enlaces Integrales en coordinacion con la
Oficina de Comunicacién Social y Logistica y la Direccion de Tecnologias de la Informacion de
este Instituto y tiene por objeto establecer la identidad institucional de este érgano electoral
mediante criterios linguisticos y graficos que permitan que toda la estructura administrativa
aplique un Unico parametro para la emision de productos y estrategias dirigidas a las y los
ciudadanos de la entidad, contribuyendo de esta manera a consolidar al Instituto Electoral
Estatal como un organismo sélido que contribuye a la vida democratica del Estado.




Objetivo

Realizar un manual de identidad que permita tener lineamientos claros para que profesionistas
del Instituto puedan utilizar para recrear y crear nuevos recursos graficos que sigan una misma
linea de comunicacion.

Objetivo general

Crearun documento que represente los lineamientos indispensables para la recreacion de marca,
asi como sus aplicaciones y limitaciones en diversas plataformas digitales, impresas o de
publicidad o propaganda.

Objetivos especificos

e Definirla aplicacién del logotipo y sus elementos graficos en diversas plataformas.
Consolidar el uso correcto de colores en sus recursos graficos y la combinacién de los
mismaos.

Definir la tipografia que se utilizara en diversos recursos graficos y visuales.

Plantear la aplicacion grafica en redes sociales de acuerdo a sus contenidos.

Definir los recursos graficos utilizados en diversos membretes.

Definir las limitaciones de aplicacion de los recursos graficos.




Marco normativo

La Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatan establece en su
articulo 104 que el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan es un organismo
publico auténomo, dotado de personalidad juridicay patrimonio propio; autoridad en la materia,
auténomo en su funcionamiento, independiente en sus decisiones y profesional en su
desempefio; responsable del ejercicio de la funcion estatal de organizar las elecciones y los
mecanismos de participacion ciudadana, en cuya integracion participan los partidos politicos y
los ciudadanos, dicho Instituto tendra como domicilio la ciudad de Mérida.

El ejercicio de esta funcion estatal se regira por los principios de: certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad y profesionalizacion.

La independencia y autonomia del Instituto es de naturaleza politica, juridica, administrativa y
financiera, misma que se manifiesta con una estructura organica propia, sustentada en la
desconcentracion de funciones, constituida con érganos centrales, distritales y municipales,
normativos y ejecutivos; con atribuciones y facultades para atender y resolver los asuntos de su
competencia y asumir las decisiones correspondientes a su ambito de atribuciones, con libertad,
sin interferencia de otros poderes, érganos u organismos, publicos o privados; salvo por lo
establecido en la Constitucion Federal, la propia del Estado, la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, esta Ley y las demas aplicables.

El 14 de julio de 2014 por Acuerdo C.G.-001-2014 se aprobaron las siglas y el logotipo oficial del
Instituto, en virtud de las reformas electorales.

Estas siglas y logotipo oficial deberan ser la Unicas a utilizar en los pardmetros establecidos en el
mencionado Acuerdo.




Criterios graficos

Logotipo

Ellogotipo del IEPAC es la representacién abstracta y minimalista de una urna con arreglos estilo
maya, que figurala accién de votacion, con el uso de colores naranja y negro con un fondo blanco.

En el caso del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan dicho logotipo fue
aprobado por Acuerdo C.G.-001-2014 del Consejo General el 14 de julio de 2014.

La descripcion técnica (elementos y colores del logotipo) es la siguiente:
Logotipo disefiado a dos tintas en CMYK.

La primera tinta es el Pantone 158 C en CMYK: C o M 60 Y 100 K 0 aplicado al simbolo maya el
cual es la representacién de la boleta electoral y aplicado a la tipografia “Yucatan”.

La segunda tinta es el Pantone 158 C en CMYK: Co Mo Yo K100, aplicado a la ranura la cual
simboliza una urna electoral y aplicado a la tipografia “IEPAC".

La tipografia que se utilizo es la Humansts21 BT en bold para "IEPAC” y Humansts21 BT para
“Yucatén”.

Se encuentra conformado por tres elementos:
1- lIsotipo: Lo cual se refiere a la parte, generalmente iconica o mas reconocible, de la
disposicién espacial en disefio de una marca, ya sea corporativa, institucional o personal.
Este elemento se compone de dos elementos: uno es el sufragio estilizado en una espiral
y el sequndo es una linea que crea de forma estilizada una urna. La combinacion de
ambos elementos forma al isotipo del IEPAC, siendo asi el recurso que mas se utiliza, y
debe respetarse su composicion de manera obligatoria sin variantes ni adaptaciones.




2- Logotipo: En artes gréficas se define como el grupo de simbolos fundidos en un solo

bloque para facilitar la composicion tipografica; en el caso del IEPAC, se utilizan las letras
que representan las siglas del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado
de Yucatadn, que, en combinacion con el isotipo, crean el logotipo, que debe ser
respetado en sus diversas aplicaciones.
Estos elementos graficos pueden ir divididos en el isotipo para las aplicaciones que en
este manual se definan, sin embargo, las letras que representan las siglas, pueden
aparecer o no, de acuerdo al tipo de publicacion. En este caso, las letras que representan
las siglas del Instituto no deberan usarse de manera auténoma, ni podran ser utilizados
como sello de marca, pues sin el isotipo, carece de identificacion grafica y visual.

IEPAC

Y UCAT AN
Variantes

Ellogotipo tiene varias aplicaciones que son definidas de acuerdo al espacio en donde se realizara
la publicacién, y éstas cambian de acuerdo al mensaje, incluyendo tipografia y colorimetria. En
este caso es importante la definicidn de sus usos incorrectos, y la ejemplificacion de la manera
correcta para la aplicacion del mismo.

El Isotipo podra presentarse solo, como un recurso grafico en layouts, fotografias y flyers donde
el espacio no permita el uso del logotipo en su totalidad. Sin embargo, se sugiere siempre incluir
las siglas del IEPAC junto al isotipo.

Aplicacion

Ellogotipo podra aplicarse Unicamente en sus colores oficiales con lacombinacion fija de naranja,
blanco y negro, Unicamente con la variacion del formato PNG o transparente, para su aplicacion
practica, como lo son layouts de eventos y fotografias oficiales. Por otro lado, Unicamente bajo
la premisa de la necesidad de presentar laimagen visual bajo las instrucciones de blanco y negro,
el logotipo podra ser presentado en su totalidad en negro. Esta aplicacién monocromatica
también podra ser aplicable en luminicos y anuncios en aluminio o metal, los cuales estaran
presentes en el edificio del IEPAC, asi como en espacios donde arquitecténicamente sea sugerido
para la presentacion del logo como simbolo de solemnidad y elegancia.




Logotipo

RN

IEPAC

Negro directo

W Bm R 0% X%

Pantone 151 C

R G B8
245 124 52

Hexadecimal HTML:
I # F58634

Version calada

PMSI02C

111

Woh N % WA 2K
cC M Y K
W0 TS 3815% 1%
R G B
0o 58 w9

Hexadecimal HTML:

. #003AED

Isotipo

Nombre

Varsion calada

INSTITUTO ELECTORAL

¥ DE PARTICIPACION CIUDADAMNA DE YUCATAN

INSTITUTOELECTORALY DE PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN

Tipografias

IEPAC
Humanst521 BT Bold

Humanst521 BT Roman

INSTITUTO ELECTORAL

Y DEPARTICIPAGION CIUDADANA DE YUCATAN

INSTITUTO ELEGTORAL Y DE PARTICIPACION CIUOADANA DE YUCATAN

Rubilc Bold

Usos incorrectos

El logotipo y sus colores deberan evitar su combinacién entre si, asi como utilizar la versién
monocromatica diversos al negro, bajo ninguna circunstancia debera aprobarse un solo color
para el logotipo que no sea el definido.

2 | <,
"—‘ﬂ IEPAC IEPAC

lgPA‘ YUCATAM YUCATAN

YUCATAN SEECR

Tipografia Siglas mal Monocromdtico Alternancia en
distinta orientadas en colores colores

De igual forma no se aprobaran mezclas de colores que alternen colores y presentacion del
logotipo. Es decir, que las siglas del IEPAC deberan siempre ubicarse en la parte inferior del
Isotipo en letras mayUsculas en la tipografia definida, sin excepciones ni variaciones.

Ejemplos de aplicaciones incorrectas:

a) Tipografia distinta.

b) Siglas mal orientadas.

¢) Logotipo monocromatico en colores.
d) Alternancia de colores en el logotipo.




Colorimetria

La colorimetria indica las atribuciones emocionales de acuerdo a la psicologia del color, por lo
que se utilizara escala de colores para recursos graficos, aunque el logotipo siempre debera
permanecer con los colores institucionales. Hay ciertos aspectos subjetivos en la psicologia del
color, por lo que hay que considerar que pueden existir ciertas variaciones en la interpretacion y
el significado entre culturas.

Pantone institucional

El pantone fue definido a partir de la identidad corporativa que el Instituto aplica. Los colores
institucionales, son diversos al Pantone de colores que se utilizaran para los demas recursos
graficos.

Naranja: El color naranja estd asociado con la juventud, y con frecuencia es garantia de
emociones fuertes. El naranja es complementario del azul. El azul es el color de lo espiritual, de
la reflexién y de la calma, y su polo opuesto, el naranja, representa las cualidades contrarias
(material, impulsivo y agitado). Cuanto mds intenso es un azul, es mas oscuro, cuanto mas
intenso es un naranja, es mas brillante. Y el efecto del naranja es mayor cuando esta rodeado de
azul. El naranja forma parte importante del acorde cromatico de lo llamativo, y también de los
acordes de la extraversion, lo frivolo y lo presuntuoso. Cuando queremos dar una impresién
agradable, de felicidad y alegria, también para disefios que representan movimiento y energia
sin ser arrolladores.

Negro: Psicolégicamente, el negro tiende a generar sensacion de duda y misterio, brindando la
capacidad de generar tanto miedo, como curiosidad. Este color se asocia, segin Eva Heller, a la
juventud y laimparcialidad, atributo que embona con los valores y la comunicacion del Instituto,
sobre su capacidad para ser objetivos, e imparciales ante los partidos politicos. Ademas de ello
genera sensacion de elegancia, suele sugerir seguridad y fuerza, asi como singularidad. Su uso
préctico suele desembocar en los demas la apreciacién de una mayor confiabilidad e incluso
atractivo. También suele otorgar la impresion de sobriedad y formalidad. Pero también puede
provocar sensaciones de intimidacion, distancia y arrogancia si se da en exceso. Suele también
generar sensacién de proteccién a quien lo usa y de atenuacion de lo emocional, incluso a la
restriccién y la inhibicidn de su expresion. Todas estas atribuciones, embonan en la vision del
Instituto, generando un color firme que brinda seguridad a las aplicaciones visuales.

Gris: El color gris representa lo neutro, por lo cual es Util para equilibrar la intensidad de otros
colores generando la sensacién de tranquilidad, pasividad y relajacion.

Azul marino: El azul es el color que més asociamos con la simpatia, la armonia, la amistad y la
confianza, todos ellos sentimientos que se alcanzan con el tiempo y que se basan en la
reciprocidad. El azul también es, junto con el blanco y el gris, el color principal de las cualidades
intelectuales: inteligencia, ciencia y concentracion, cuyo acorde cromético tipico es azul-blanco.
La deportividad no es ninguna cualidad intelectual, pero goza de una consideracion social tan
alta, que en ella domina igualmente el acorde azul-blanco.




Tabla de colores institucionales y codigos

Color Naranja Negro Gris Azul Marino
PMS 151 C Directo 432¢C 302¢C
CMYK | Co Co C78.27 C1o0

M 58.05 Mo M 61.07 M 74.525

Y 94.45 Yo Y 48.72 Y 38.18

Ko K 100 K 50.05 K30.27
RGB R 255 R:0G:0B:o Rsa Ro

G131 G62 Gs8

Bo B 72 Bg3
HTML | # FF8300 #000000 # 333E48 # 003A5D
_

Colores de apoyo y codigos

Los colores de apoyo son aquellos elementos visuales de color que complementan a los colores
institucionales a la hora de recrear o crear recursos graficos. En el caso del IEPAC tres de sus
cuatro colores institucionales son dominantes, por lo que se requiere una escala de color que
reduzca el contraste, y mantenga visualmente la armonia sin que éstos se conviertan en una
mezcla de colores sin sentido.

Color Naranja Pastel Salmon Gris Claro Azul Pastel
PMS 169 C 170 C 427 C 291C
CMYK |[Co Co C21.09 C43.13
M 39.56 M 59.99 M 14.06 M 8.96
Y 27.29 Y 50.22 Y 16.02 Y17
Ko Ko Ko0.39 Ko
RGB R 255 R 255 R 209 R 154
G180 G134 G211 G202
B 170 B 113 B 211 B 235
HTML | #FFB4AA #FF8671 #D1D3D3 #9ACAEB
Color P e
Tipografia

La Tipografia que se utilizara en la comunicacion visual es la identificada como RUBIK en todas
sus variaciones: Light, Italic Light, Regular, Medium, Bold, Italic, Medium Italic, Bold Italic, y éstas
deberan usarse de acuerdo a la estética que el recurso grafico requiera. En su mayoria debera ser
una combinacion de la misma familia de la tipografia, de hasta tres de sus variantes para su
reproduccion.
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A continuacion, todos los caracteres y familia de la tipografia RUBIK y sus variantes:

Rubik Light:

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ 123456789 abcdefghijklmniiopgrstuvwxyz
@$#8/0=2:*C

Rubik Italic Light:

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ 123456789 abcdefghijklmniiopqrstuvwxyz
@s#&[()=?*C

Rubik Reqgular:

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ 123456789 abcdefghijklmnfopqrstuvwxyz
@3$#&/()=2:*C

Rubik Medium:

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ 123456789 abcdefghijklmniopgrstuvwxyz
@$#8/()=2:*C

Rubik Bold:

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ 123456789 abcdefghijklmniiopgrstuvwxyz
@3$#8/()=2:*C

Rubik italic:

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ 123456789 abcdefghijkimniiopgrstuvwxyz
@$#8/()=7:*C

Rubik Medium italic:

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ 123456789 abcdefghijklmniopgrstuvwxyz
@$#8/()=2%C

Rubik Bold italic:

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ 123456789 abcdefghijklmniiopgrstuvwxyz
@$#&/()=2:*C

Criterios graficos editoriales

Uso de logotipo en eventos

Cuando el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan sea organizador de
eventos que impliquen la participacion de otros organismos y/o instituciones el logotipo del
IEPAC Yucatan deberé colocarse en orden alfabético, de tratarse de mas de dos participantes
incluyendo al IEPACYy, en el extremo superior derecho del material impreso como mantas, lonas,
espectaculares, etc. y presentaciones para proyeccion o impresion, en caso de ser Unicamente
dos participantes.

Lo anterior no estara sujeto a la jerarquia de las instituciones participantes, ya que al ser el
organizador y/o anfitrion debera destacar el logotipo del érgano electoral estatal en el extremo

superior derecho.

En el caso de documentacion institucional el logotipo del IEPAC Yucatan se colocara en la parte
superior izquierda con el nombre completo del Instituto en tipografia RUBIK BOLD.
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Para la elaboracién de personificadores se aplicara la misma regla, sin excepciones, colocando el
logotipo del IEPAC en la parte superior derecha y en el otro extremo el logotipo del organismo
y/o institucién invitado y el nombre y cargo de la persona al centro en la tipografia mencionada.

Para folleteria o carteles el logotipo se ubicara en el extremo superior derecho o al centro de la
Ultima pagina, dependiendo de la cantidad de texto a difundir y el disefio del diptico, triptico o
cartel.

Hoja membretada

La hoja membretada es uno de los recursos graficos mas utilizados por las instituciones, pues
brinda un respaldo a modo de membrete que garantiza la expedicion por parte del Instituto, de
dicho documento y es considerado un documento oficial sin necesidad de uso de sellos o firmas
(aunque en ausencia de estos dos elementos, carece de validez legal), dado a que los membretes
son de uso exclusivo del organismo que lo expide.

Esta compuesta por el logotipo completo en la parte superior de la hoja en la esquina izquierda,
y viene acompafiada de un pie de pagina que describe la direccion fisica del organismo, el correo
institucional y el sitio web oficial del Instituto. Este recurso gréfico podra ser usado en sus colores
institucionales, y en negro Unicamente para impresion que requiera su version monocromatica
por lineamientos de imprenta. En edicion este recurso podra utilizarse para comunicados de
prensa, reportes y cartas.

En todos los casos el formato para documentacion oficial debera ser el siguiente:
e 8x11” formato vertical al serimpresion a tamafio carta.
e 8x13” formato vertical al serimpresion a tamafio oficio.
e Impresion sobre papel blanco.

Debera contener:
e Logotipodel IEPAC.
e Nombre completo del Instituto.
o Datos de lainstitucién (direccion completa y nUmero telefonico) en la parte inferior.

Tarjetas de presentacion

Las tarjetas de presentacién son el recurso grafico mas utilizado después de las hojas
membretadas. Este recurso debera ser personalizado para el area/departamento, personal y
estara complementado con la informacion institucional del personal en cuestion.

Para las tarjetas de presentacion se proponen dos variaciones basadas en la combinacion de
Naranja, Blanco y Negro, y una version en Azul Marino, Blanco y Naranja. Ambos recursos son
aceptables, y podran ser utilizados a conveniencia para la clasificacion que sea mas conveniente.

En el caso de papeleria oficial como tarjetas de presentacion o invitaciones a eventos, el logotipo

se ubicara en el extremo superior izquierdo y, en el caso del formato de impresién, podra
realizarse en cortes lineales rectos, para no encarecer el costo del producto.
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El tamafio sugerido para el logotipo en tarjeteria sera de dos centimetros y los datos que debe
contener la tarjeta de presentacion son:

e Logotipo

e Nombre de la persona.
e Cargo.

e Numero telefénico.

Numero de contacto en oficina.
e Correo electronico.

e Nombre de la direccion o drea.
e Direccion del Instituto.

Rotulacion e impresion de logotipo

Para rotular el logotipo en la fachada de Consejos Electorales las medidas seran de 120
centimetros de alto y hasta 240 centimetros de ancho, respetando el disefio original del mismo.
Para utilizar como fondo en interiores las medidas podran ser de 60 centimetros de alto por 8o
centimetros de ancho.

En el caso de vehiculos debera ser visible al centro de las puertas laterales delanteras.

En promocionales debera ser colocado al centro del articulo, con un tamafio proporcional al 20
por ciento del objeto en cuestién y en todo momento deberan respetarse los colores y disefio
original.

La Unica excepcion respecto a la ubicacion en estos casos seran camisas o camisetas, en las cuales
el logo debera colocarse en la parte superior izquierda.

Firma de correo electrénico

Los correos electrénicos institucionales complementan su formalidad a través de la direccién
web y la firma de correo electronico a modo de sello de autenticidad del emisor del mensaje, por
lo que se plantean tres diferentes firmas de correo electrénico, de acuerdo al puesto o
departamento, o al gusto del personal.

La firma de correo electronica contempla el uso de ilustraciones y colores del pantone
institucional con sus variaciones. Esta firma incluye el nombre del personal, su correo electrénico,
teléfono institucional y sitio web del [EPAC.

e Firmaen Naranja

e Firma en Azul Marino
e Firmaen Naranjay Blanco
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Ejemplos ilustrativos

Firma en Naranja y Negro

IE

Y U C A

Nombre Completo
Cargo
Nimero celular

A‘ t, 2303550ext234 (@ educacioncivicagiepao.mx ) wwwlepac.mx
AT AN

Cale 71 9418 x 22 y 22A manzzna ¥ Ciudad Industrial CP. 97288, Mérida Yucatdn,

Firma en Narara

Nombre Completo

Cargo

Nimero celular
IEPA &, 9303550011238 (@ educaclonclvicagiepscmx G wiwispecm

YUCATAN Ca2 21 2418 x 22 y 22A manzana W Codsd Indusl el CPF. 97228, Mércta Yuoatin

Firma en Azul Marico

Nombre Completo
Cargo
Nimero celular

I E P Ac %, 9303850 ext238 (@ educacioncivicagiepacmx @ wwwlepacrx
2 T A N

¥ v ¢ A Ca%e 217478 X 22 y Z2A manzans ¥ Cudsd Industnal CP. 97228, Marida Yucatin

Redes sociales

Las redes sociales deberan estar supervisadas por el Area o Departamento de Comunicacion
Social del Instituto, para lo cual se requerira que las diversas éareas, unidades y direcciones que
integren en Instituto, doten de informacién oportuna de sus planeaciones de trabajo para la
cobertura y para el disefio anticipado de materiales graficos que se elaboraran en coordinacién
entre el Departamento de Comunicacion Social y el area designada para disefio.

Se sugiere la elaboracién de un listado de publicaciones que vayan acorde con la temporalidad, V
fechas, efemérides y actividades programadas en el calendario del Instituto. Estas publicaciones
deberan cumplir los lineamientos propuestos en este Manual de Identidad, bajo la supervisién
del Area o Departamento de Comunicacion Social.

De igual modo, se propone definir dos versiones de cintillo para redes (diferentes en contenido),
considerando el medio y mensaje a comunicar.
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Ejemplo ilustrativo

e instituto

Todas y todos
BA <0 2 { x

www.iepac.mx

Todos los recursos gréficos deberan contener un maximo de 30 por ciento de texto en la
publicacién grafica, para asi cumplir las politicas de Facebook para su publicacion, y difusién
pagada, incrementando la posibilidad de difusiény alcance de la publicacion. Asimismo, el texto
que acompahe al gréfico, debera ser bajo prioridad, un mensaje breve, concretoy conun lenguaje
simplificado para el auditorio.

En caso de existir una publicacién que contenga demasiada informacién o sea de caracter
Institucional, debera concentrarse la informacién en la publicacién en el area de coppy, ydeesta
forma el grafico debe servir Unicamente como apoyo de la publicacion misma, pues la
informacién debera describirse en el comentario del grafico.

Si existiese la necesidad de explayarse mas de dos pérrafos, se recomienda la publicacion de una
nota, la cual permite la inclusion de fotografias y recursos graficos que apoyen a la informacion
publicada. Es importante contemplar que las notas no pueden ser difundidas mediante pujas de
Redes Sociales, esto por politicas de las mismas plataformas digitales. Sin embargo, cada
publicacion se realiza de acuerdo al objetivo.

Es importante denotar que las redes sociales estan enfocadas en un mercado amplio, el cual se
agrupa por intereses y datos demograficos, que en su mayoria no tienen interés en temas de
politica y gobierno, y si asi fuese tendran una preferencia de filosofia que no precisamente
puedan cumplirse a través de las publicaciones del Instituto. Es por ello que las publicaciones en
medios digitales, deben ser de carécter institucional, informativo, y participativo, para crear el
interés necesario para cautivar al auditorio, o generar una participacién mas directa en formade
accion a través de las actividades del Instituto mismo.

Patrones, iconos y elementos gréficos (llustraciones)
Mediante el uso de ilustraciones y elementos gréficos se contempla representar a la ciudadania,

principalmente a cinco grupos en estado de vulnerabilidad, siendo éstos: jovenes, adultos
mayores, comunidades indigenas, personas de la diversidad sexual y personas con discapacidad.
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Estas ilustraciones seran utilizadas en recursos graficos como posters, flyers, recursos para
medios digitales, asi como en el sitio web y en diversas aplicaciones, como recurso de apoyo, mas
no deberan ser utilizados de manera exclusiva para la elaboracién de dichos productos, estos
elementos deberan limitarse a gréficos de apoyo cuando sea prudente utilizarlos de acuerdo al
objetivo.

Las ilustraciones podran acompanarse de globos de texto que emanen un maximo de tres
palabras contrastando los colores que el Pantone sugiere.

Si se necesita el uso de los globos de texto las ilustraciones se deberan apegar a los tonos azules

o grises y prescindir del Naranja Pastel y el Salmon para procurar una mejor complementariedad
de los colores.

Ejemplos de ilustraciones

&
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Ejemplos de ilustraciones
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Patron

Los patrones son utilizados en su mayoria para fondos o marcas de agua, que no sean
precisamente protagénicos en la elaboracion del producto grafico visual, éstos pueden utilizarse
como fondos de pantalla, backs para eventos, comunicados y notas.

Ejemplo de patrones

e Patron logo IEPAC en Naranja, Azul Marino y Azul Grisaceo.
e Patron ilustraciones en Naranja, Azul Marino y Azul Grisaceo.
e Patron Logos e llustraciones en Naranja, Azul Marino y Azul Grisaceo.

Fotografias

Las fotografias utilizadas para disefios deberan ser proporcionadas por el Area o Departamento
de Comunicacién Social del Instituto, y para la reproduccion de cualquier material grafico se
debera dar cumplimiento a lo estipulado en la materia en la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados y en la Ley para la Proteccion de los Derechos de
Ninas, Nifios y Adolescentes.

Estadistica y graficas

Como Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana, los resultados suelen expresarse con
gréficas de diversos tipos, por lo que la presentacion y representacion de los datos debera incluir
el Pantone de colores institucionales para su elaboracién.

Sin embargo, se podran utilizar otros colores para la distincién de datos, como lo son el color
Rosa Pastel y el color Verde, siendo éstos los adicionales para expresar datos estadisticos
exclusivamente.
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e Ejemplo de Gréafica de Pastel.
e Ejemplo de Grafica de Puntos y Dispersion.
e Ejemplo de Gréfico de Barras

Ejemplos de graficas

Grafica de pastel Grafica de barras Grafica depuntos
de dispersion

=BT

L]
27%

Posters, flyers e invitaciones

Los posters, flyers e invitaciones, podran ser utilizados con la tipografia propuesta, y con un
acomodo prudente de ilustraciones, si es un caso que lo amerite. Otras variaciones pueden ser
con fotografias de alta definicion, fotografias de stock inclusivas, asi como una combinacién con
ilustraciones.

Eventos, marca de agua y layouts

Los eventos del IEPAC deberan programarse con anticipacion para ser anunciados en redes
sociales, y tenerun marco digital para fotografias de los asistentes. Esta dinamica de marcos para
eventos, apoyan a la difusion del mismo evento, asi como a la interaccion de los asistentes en los
canales digitales, creando la posibilidad de una red, a través de algo practico como lo son los
marcos digitales. Para ello se requiere la ficha técnica del evento, y se podra crear una o varias
propuestas para marcos que incluyan, ya sea ilustraciones, logotipo, datos del departamento o
algun emblema o distintivo grafico del evento.

Marca de agua

La marca de agua del IEPAC se limita al uso del logotipo en versién PNG o transparente que
pudiese generar un sello de garantia en la publicacion, como lo pueden ser fotografias de
eventos, sesiones de consejo, ceremonias solemnes o actividades internas. Esta marca de agua
permite que la fotografia sea utilizada por otros medios de comunicacion y difusion, creando la
autenticidad de la publicacion y la autorizacion del mismo Instituto para el uso parcial o total de
las imagenes, sin perder la identidad institucional.
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Layouts

Los eventos del IEPAC, deberan ir acompariados siempre de fotografias en alta definicion, que
comuniquen el mensaje idoneo del evento. En adicion estas fotografias pueden contener una
marca de agua con el logotipo del Instituto, o en su defecto un layout que acompafie con cintillos
y recursos graficos, la informacion del departamento que convoca al evento, asi como las redes
sociales para que a su difusidn, también se publiciten los canales de informacidn del IEPAC.

Ejemplo de layout

o IEFACYucalan @ epacydcatan Www.iepac.mx

Criterios editoriales
Para las publicaciones de cualquier tipo se define el siguiente lineamiento de expresion y
comunicacion que facilitan el correcto lenguaje integral, basados en el respeto, valores y

entonacion que hacen de la Comunicacion del Instituto la correcta forma de dirigirse al auditorio.

La totalidad del Manual de Imagen Institucional del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana (IEPAC) es propiedad del IEPAC Yucatan.
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